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	VIỆN KIỂM SÁT NHÂN DÂN
TỐI CAO 
ĐƠN VỊ1
-------
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
---------------

	Số: …../QĐ-...
	.…., ngày … tháng … năm ...


QUYẾT ĐỊNH
Về việc tiếp nhận...2
THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ3
Căn cứ ....................................4;
Căn cứ ....................................;
Xét đề nghị của..........................5; nhu cầu công tác và khả năng công chức.
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Tiếp nhận ông (bà)6 ... (chức danh, chức vụ, đơn vị công tác hiện tại), đến công tác tại..., kể từ ngày ... tháng... năm...
Điều 2. Ông (bà)6 .... được...7. Lương và các khoản phụ cấp của ông (bà)6... do ...8 chi trả theo giấy thôi trả lương của đơn vị cũ.
Thời gian nâng bậc lương lần sau được tính kể từ ngày... tháng... năm...
Điều 3. Ghi rõ cấp có trách nhiệm tổ chức thi hành Quyết định, Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông (bà)6 .... chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.
	
Nơi nhận:
- Như Điều 3;
- …………..
- Lưu: ...9, HSCC.
	THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ
(Ký tên, đóng dấu)


______________________

1 Tên đơn vị ban hành quyết định.
2 Công chức/vào làm công chức.
3 Ghi rõ: Viện trưởng Viện kiểm sát nhân dân...
4 Căn cứ pháp lý quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của đơn vị; phụ cấp chức vụ Lãnh đạo, quản lý; phân cấp quản lý; quy trình công tác cán bộ (Luật Tổ chức Viện Kiểm sát nhân dân; quy định về phê chuẩn bảng lương chức vụ, bảng phụ cấp chức vụ đối với cán bộ lãnh đạo của Nhà nước, bảng lương chuyên môn nghiệp vụ ngành Toà án, ngành Kiểm sát; quy định về phân cấp quản lý công chức, viên chức trong ngành KSND; quy định về bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, điều động, luân chuyển, biệt phái công chức trong ngành KSND..).
5 Thủ trưởng đơn vị tham mưu về tổ chức cán bộ của cấp có thẩm quyền ban hành quyết định.
6 Tên người được điều động.
7 Tiếp tục giữ ngạch.../chuyển xếp vào ngạch .., mã ngạch..., bậc..., hệ số...
8 Đơn vị có trách nhiệm chi trả lương và phụ cấp đối với công chức được tiếp nhận.
9 Đơn vị tham mưu về tổ chức cán bộ.
